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Objective: The purpose of the research is to develop a model for the production of teaching 

resources with the approach of the culture of science production. 

Methodology: The quantitative research method uses exploratory factor analysis to achieve 

the desired model. The study scope of this research is the non-profit universities of the 

country. The statistical population is the professors of non-profit universities in the country 

and 93 people were selected using random sampling. The method of data collection is 

through a researcher-made questionnaire. The validity of the questionnaire was confirmed by 

factor analysis and its reliability was confirmed by Cronbach's alpha method. 

Conclusion: The results of the research showed that the final extracted model consists of the 

effective components of managerial factors, increasing scientific resources available to 

professors, using new technologies, localization of knowledge, continuous evaluation of 

books, development of facilities, individual and organizational empowerment, and spreading 

culture. Teamwork and adopting a qualitative rather than a quantitative approach. 
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علم ذیفرَىگ تًل کردیتا ري یمىاتع درظ ذیمذل تًل هیتذي  

اوتفاعی کؽًر( َای غیر)ومًوٍ مًردی: داوؽگاٌ  
1یًوط تاتایی فیؽاوی  

 چکیذٌ

  .اؾت فَِ س٢فطٖٛو تٍ٘ نطز١ثب ضٗ ٠ّٖبثـ زضؾ س٢ّسً تٍ٘ ١ٔتسٗٛسف تحق٢ق  َذف:

ىؿتطـ آّ٘ظـ فب٠ٍ زض ا١طآ ثطپب١ٚ ثرف ذه٘ن٠ ثه٘ضت ضٗظافعٗٓ زض حبً ىؿتطـ اؾت، اّب ثقَت ّؿبئ٠َ ا١ٔ ثرف اظ آّ٘ظـ ضريرت: 

 ٛبٟ زٍٗت٠ حطمت ْٕب١س.يبْٙٛؿ٘ ثب ؾب١ط زإكت٘إس ٠ْٕ ،ّجت٠ٖ ثط فطٖٛو ت٢ٍ٘س ّٖبثـ زضؾ٠فب٠ٍ مك٘ض زض ثرف ت٢ٍ٘سات 

پػٗٛف  ١ٔا ٠مٖس. ّحسٗزٙ ّغبٍقبت سا٢اؾت تب ثٚ ّسً ّ٘ضزٕؾط زؾت پ ٠امتكبف ٠فبَّ ٢ٌثب اؾتفبزٙ اظ تحَ ،٠ضٗـ پػٗٛف مْ ؼىاظی:ريغ

 39ثٚ تقساز  ٠تهبزف ٟطى٢زض ؾغح مك٘ض اؾت ٗ ثب اؾتفبزٙ اظ ْٕٕ٘ٚ ٠طإتفبف٢غ ٛبٟزإكيبٙ س٢اؾبت ٟمك٘ض اؾت. خبّقٚ آّبض ٠طإتفبف٢غ ٛبٟزإكيبٙ

مطٕٗجبخ  ٟآٍفب ٢ٙ٘آٓ ثٚ ق ٠بئ١ٗ پب ٠فبَّ ٢ٌپطؾكٖبّٚ ثٚ ضٗـ تحَ ضٗا٠١. اؾت ؾبذتٚپطؾكٖبّٚ ّحقق ق١زازٙ اظ عط ٟىطزآٗض ٢ٙ٘قس. ق بةٕفط إتر

 .س١ىطز س٢١تب

 اظ اؾبت٢س، اؾتفبزٙ زؾتطؼ زض ف٠َْ ّٖبثـ ٛبٟ ّ٘ثط ف٘اٌّ ّس١ط١ت٠، افعا١فّؿترطج ٕٜب٠١ ّتكنٌ اظ ٍّ٘فٚ ّسًٕتب١ح پػٗٛف ٕكبٓ زاز مٚ یافتٍ َا: 

 ض١ٗنطز ت٠ْ٢ ٗ اتربش مبض فطٖٛو ؾبظّب٠ٕ، اقبفٚ ٗ فطزٟ اّنبٕبت، ت٘إْٖسؾبظٟ متت، ت٘ؾقٚ ّؿتْط زإف، اضظ١بث٠ ؾبظ١ٕٟ٘ٔ، ث٠ّ٘ ٛبٟتنٍٖ٘٘غٟ

 م٠ْ اؾت. ض١ٗنطز خبٟ ثٚ م٢ف٠

ثب١س ثطپب١ٚ  ٛبٟ غ٢طإتفبف٠ مك٘ض زض َٗٛٚ اًٗزض زإكيبٙ فطٖٛو ت٢ٍ٘س فَِ ثط ّس٠ٍ ثب ض١ٗنطز اضتقبٟ ت٢ٍ٘س ّٖبثـ زضؾ٠ ّجت٠ٖگیری: وتیجٍ

، اّنبٕبت ف٠َْػ زؾتطؾ٠ ثٚ ّٖبثـ ثٚ ٍحب ثب١س ت٘إْٖسٛب ٢ٕع افطازٟ مٚ زض ت٢ٍ٘س ّحت٘اٟ زضؾ٠ ٕقف زاضٕس ثبقس ٗ زض ٢ْٛٔ ضاؾتب، زإكيبٙ ت٘إْٖسؾبظٟ

. زض مٖبض ا١ٔ ٢ٕع اظ ا٢ْٛت اؾبؾ٠ ثطذ٘ضزاض اؾت ٗ اضتقبٟ م٢ف٠ متت ؾبظٟ آٓث٠ّ٘ ،ٛبٟ ١ٕ٘ٔ ثبقس. ْٛچ٢ٖٔ اضظ١بث٠ ّؿتْط متتٗ تنٍٖ٘٘غٟ

  ف٘اٌّ، ّس١ط١ت فطآ١ٖس ت٢ٍ٘س ّحت٘اٟ زضؾ٠ ّجت٠ٖ ثط فطٖٛو ت٢ٍ٘س ٢ٕع ا٢ْٛت زاضز.

 .مك٘ض، اٍي٘ ٠طإتفبف٢غ ٛبٟفَِ، زإكيبٙ س٢فطٖٛو تٍ٘ ،٠ّٖبثـ زضؾَا: کلیذ ياشٌ
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 مقذمٍ

 ٛبٟمتبة اظ اؾتفبزٙ ا١طآ، زض. ق٘ز٠ّ إدبُ غ٢طّتْطمع ٗ ّتْطمع ن٘ضت زٗ ثٚ خٜبٓ ّرتَف مك٘ضٛبٟ زض زضؾ٠ ٛبٟمتبة اظ ى٢طٟثٜطٙ ٗ ت٢ٍ٘س     

 اّب. ق٘ز٠ّ تسض١ؽ مك٘ض ؾطاؾط زض ٗاحس ّتٔ ١ل ٗ قٕ٘س٠ّ تغص١ٚ مبٕبً ١ل اظ زضؾ٠ ٛبٟمتبة ١ق٠ٖ ى٢طز؛٠ّ ن٘ضت ّتْطمع ن٘ضت ثٚ زضؾ٠

 ٠َّ ثطٕبّٚ ١ل ّقْ٘لا مٚ ضٗـ ا١ٔ ثٚ اؾت؛ غ٢طّتْطمع زضؾ٠ ٛبٟمتبة ثنبضى٢طٟ ؾ٘ئس ٗ آّط١نب ٕ٘، ظلإس اؾتطا٢ٍب، إيَؿتبٓ، ٕؾ٢ط مك٘ضٛب٠١ زض

 ١ل اظ مٚ ٕساضز ٗخ٘ز اٍعا٠ّ ٢ٛچ ٗ قٕ٘س ٕعز١ل ٠َّ ثطٕبّٚ ٛبٟٛسف ثٚ م٘قٖس ٠ّ ٛبّسضؾٚ ٗ اؾت ضٗقٔ آٓ ٛبٟٛسف مٚ ق٘ز٠ّ افلاُ زضؾ٠

 ضا ذبن٠ ّٖبثـ زاضز، ٗخ٘ز مٚ ظ١بزٟ ّٖبثـ ث٢ٔ اظ ّقَِ اؾت ّْنٔ اٗقبت، اغَت زض. ثي٢طٕس مْل اٛساف ا١ٔ ثٚ ضؾ٢سٓ ثطاٟ ٗاحس زضؾ٠ متبة

: 1383 آٖٛيطٟ،)ثطىع١ٖس ذ٘ز ضا مٖس تسض١ؽ ذ٘اٛس٠ّ مٚ ّت٠ٖ زاضز حق ّقَِ ز١يط، فجبضت ثٚ. زٛس قطاض آّ٘ظآ زإف اذت٢بض زض ٗ مٖس ىع١ٖف

 ّبٕٖس پ٠ٍ٘ ٛبٟزإكيبٙ ثبلاذم ٗ ٛبزإكيبٙ ض١ٗنطز ٛب،زإكيبٙ زض ذب٠ٍ ٛبٟنٖس٠ٍ افعا١ف ٗ مك٘ض زإكد١٘بٓ تقساز مبٛف ثٚ ت٘خٚ ثب اّطٗظٙ .(21

 ثٚ ّٖحهط آٓ زض زضؾ٠ ثطٕبّٚ ٗ ّتْطمع ٕؾبُ ١ل ٢ٕع، مك٘ض فق٠َ آّ٘ظق٠ ٕؾبُ. مٖس حطمت م٢ف٠ ضقس ؾْت ثٚ م٠ْ ضقس اظ ثب١س ٢ٕع غ٢طإتفبف٠

 ّكنلات ٗ اق٘اُ تقسز ٗ تٖ٘ؿ مك٘ض، ٗؾقت ثٚ ت٘خٚ ثب مٚ اؾت حب٠ٍ زض ا١ٔ. (15: 1375 ّكب١د،)ق٘ز٠ّ اؾتفبزٙ مك٘ض مٌ زض مٚ اؾت زضؾ٠ متت

 ٛبٟمتبة مٚ زاضز ضطٗضت...  ٗ اختْبف٠ ٛبٟاضظـ ٗ ٖٛدبضٛب زض ؾط١ـ تغ٢٢ط فٖبٗضٟ، ٗ فَُ٘ ؾط١ـ ضقس ،(قبىطزآ ث٘زٓ ظثبٕٚ زٗ ّبٕٖس) آٓ اظ ٕبق٠

 (.11: 1386 ١بضّحْس١بٓ،)قٕ٘س تب٢ٍف ف٠َْ انً٘ ٗ قسٙ تق٢٢ٔ اٛساف ثب ّغبثق ٗ ٕقم ٗ ف٢ت ٛط اظ فبضٟ اّنبٓ حس زض ٗ مبف٠ زقت ثب زضؾ٠

 آّ٘ظق٠ ؾبذتبض زض پطمبضثطز اٟضؾبٕٚ فٖ٘آ ثٚ زضؾ٠ ٛبٟمتبة مك٘ض، پطٗضـ ٗ آّ٘ظـ ثط حبمِ زضؾ٠ ثطٕبّٚ ٗ آّ٘ظق٠ ؾبذتبض ز٢ٌٍ ثٚ ْٛچ٢ٖٔ،

 تْبُ فٖ٘آ ثٚ اٗقبت ىب٠ٛ ٍصا مٖٖس،٠ّ اؾتفبزٙ آٓ اظ آّ٘ظآفَِ ٗ ّسضؾبٓ ضٗظٙ ْٛٚ مٚ ٛؿتٖس اٟضؾبٕٚ زضؾ٠، ٛبٟمتبة. ثبقٖس٠ّ ّغطح مك٘ض

 ٗ زإكيب٠ٛ آّ٘ظـ ّح٘ض ثب چٚ زضؾ٠ ٛبٟمتبة إتكبض ْٛچ٢ٖٔ، (.9: 1387 ٕ٘ض١بٓ، اظ ٕقٌ ثٚ: 1991 آٍتج٢چ،)مٖس٠ّ تبم٢س آٓ ثط ّسضؼ زضؾ٠، ثطٕبّٚ

 متبة ٕقف ٗ ا٢ْٛت ثٚ ت٘خٚ ثب ٍصا (.19: 1390 نبزق٠،)اؾت اختْبف٠ ٛط ظٕسى٠ ضطٗض١بت اظ خبّقٚ، فُْ٘ ثٚ زإف إتقبً ٗ ضؾب٠ٕاعلاؿ ّٖؾط اظ چٚ

 ى٢طٟثٜطٙ زض مٚ إٓدب٠١ اظ ْٛچ٢ٖٔ،. ى٢طز قطاض ّحققبٓ ٗ ّترههبٓ ت٘خٚ ّ٘ضز آّ٘ظق٠ ِّٜ ضؾبٕٚ ا١ٔ مٚ اؾت ضطٗضٟ آّ٘ظق٠، ٕؾبُ زض زضؾ٠

 ٗ آّ٘ظق٠ اّنبٕبت ٗ قطا١ظ اختْبف٠، اٍعاّبت فطاى٢طآ، ذه٘ن٢بت ٗ ٛب١ٗػى٠ ْٛچ٘ٓ ىٕ٘بى٠ٕ٘ ف٘اٌّ آّ٘ظق٠، اٛساف تحقق ٗ زضؾ٠ ّت٘ٓ اظ

 تس١ٗٔ زض مٚ ضؾس٠ّ ضطٗضٟ ٍصا ؛(1388 ّطازٟ، حؿٔ)آّ٘ظـ فطآ١ٖس زض زضؾ٠ ٛبٟمتبة ١ٗػٙ خب١يبٙ ٗ ٕقف ٢ٕع ٗ زاضٕس تبث٢ط...  ٗ آّ٘ظق٠ مْل

 ثطذ٘ضزاض چٖسا٠ٕ زٗ ا٢ْٛت اظ زإكيبٙ ؾغح زض ١ٗػٙ ثٚ ّ٘ض٘ؿ ا١ٔ. پص١طز ن٘ضت ا١ٟٗػٙ ّلاحضبت م٢ف٠ ٕؾط اظ ِٛ ٗ م٠ْ ٕؾط اظ ِٛ زضؾ٠ متت

 ضاثغٚ ا١ٔ زض تحق٢ق٠ مٚ ضؾس٠ّ ٕؾط ثٚ ضطٗضٟ تفبؾ٢ط، ا١ٔ ثب. پص١طز ن٘ضت ثبلا٠١ ف٠َْ ؾغ٘ح زض ثب١ؿت٠ ٛبزإكيبٙ زض آّ٘ظـ اّط مٚ چطا ق٘ز٠ّ

 ١ل ثطاٟ مٚ اؾت اٟقسٙ چبح اثط زضؾ٠ متبة .ىطزز قٖبؾب٠١ ٛبزإكيبٙ زض زضؾ٠ متت تس١ٗٔ فطٖٛو ثب ّطتجظ ٗ ّ٘ثط ف٘اٌّ ٗ پص١طفتٚ ن٘ضت

 ان٠َ اثعاض زضؾ٠ متبة (.25: 2008 ، 1ىبتطٟ)اؾت ذبل ّ٘ض٘ؿ ١ل زضثبضٙ ٛبا١سٙ ٗ حقب١ق زضثطزاضٕسٙ ٗ ىطز١سٙ ٢ّٜب تحه٠َ٢ ؾبً ١ب ٗ زٗضٙ

 ع٘ضثٚ ٗ اؾت قسٙ تكن٢ٌ ته١٘ط ثب ْٛطاٙ ّتٔ ١ب ٗ ته١٘ط ّتٔ، اظ ٗ عطاح٠ آّ٘ظق٠ ٕتب١ح اظ ذبن٠ ّدْ٘فٚ ثٚ زؾت٢بث٠ ثطاٟ مٚ قسٙ تَق٠ ١بزى٢طٟ

 ّطخـ زضؾ٠، متبة (.1: 2005 ، ١ٕ٘ؿن٘)مٖس٠ّ ضاْٖٛب٠١ ٗ ٛسا١ت ضا ١بزى٢طٟ ٛبٟفقب٢ٍت ت٘ا٠ٍ ؾبظٟ آؾبٓ مٚ اؾت ّدَسٟ ٗ چبپ٠ ّدْ٘فٚ ؾٖت٠

 تحق٢ق، ا١ٔ زض (.8: 2007 ،2ز١٘ز٠ٍ ٗ اٗٗٓ)اؾت ّسضؾ٢ٔ تْب٠ّ ثطاٟ فٌْ ضاْٖٛبٟ ٗ ث٘زٙ آّ٘ظق٠ ثطٕبّٚ ٗ ّحت٘ا تق٢٢ٔ ثطاٟ اؾتٖبز ّ٘ضز ضؾ٠ْ

 .قٕ٘س٠ّ تسض١ؽ ٛبزإكيبٙ زض زضؾ٠ ٛبٟمتبة فٖ٘آ ثٚ ٗ قسٙ تطخْٚ ١ب تب٢ٍف زإكيب٠ٛ اؾبت٢س ت٘ؾظ مٚ اؾت ٛب٠١متبة زضؾ٠، متبة اظ ّٖؾ٘ض

_______________________________________________________________ 
1 Guthrie, James W. 
2 Owen, J. L. & Dudley, J. E. 
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 فٖ٘آ ثٚ اظ خٜت٠ ٗ إؿبٓ ضفتبض ٗ افْبً ٕت٢دٚ ت٘إس ٠ّ خٜبت٠ اظ مٚ ٛبؾت آٓ ثٚ ٗاثؿتٚ ٛبٟ اضظـ ٗ ٛب إس١كٚ ٗضؾُ٘، آزاة اظ اٟ ّدْ٘فٚ قبٌّ فطٖٛو

 ت٢ٍ٘س ظ٢ّٖٚ مٚ اؾت ف٘ا٠َّ ّٖؾطٗ تحق٢ق ا١ٔ زض (.28: 1370 ّحْسٟ، اظ ٕقٌ ثٚ ٛٔ، مَ٘ك ملا١س)ىطزز تَق٠ إؿبٓ افْبً ثٚ زازٓ قنٌ ثطاٟ فب٠َّ

 زض فطٖٛي٠ ٗ ف٠َْ ح٢ث٢ت ٗ افتجبض حفؼ ثطاٟ ذ٘ز خب١يبٙ ٗ ٕقف ٍحبػ ثٚ زضؾ٠ ٛبٟمتبة .آٗضز٠ّ فطاِٛ ضا زإكيب٠ٛ زضؾ٠ متت تس١ٗٔ ٗ فَِ

 پب١ٚ، ّغبثق ّق٢ٔ اٛساف ثب ٗ ذبن٠ زضؾ٠ ثطٕبّٚ اؾبؼثط مٚ ٛؿتٖس ٛب٠١متبة زضؾ٠ ٛبٟمتبة. ثطذ٘ضزاضٕس ا١ٟٗػٙ ا٢ْٛت اظ مك٘ضٛب آّ٘ظق٠ ٕؾبُ

 ٛبآٓ اظ ؾپؽ. قٕ٘س٠ّ تسض١ؽ ضؾ٠ْ زضؼ ٛبٟملاؼ زض ّق٢ٔ، ظّب٠ٕ چبضچ٘ة زض ٗ قسٙ چبح ٗ تب٢ٍف ١بزى٢طٕسىبٓ ؾ٠ٖ ٗ ش٠ٖٛ قطا١ظ ٗ ضقتٚ

 ثٚ ثب١س زضؾ٠ ٛبٟمتبة ؾبذتبض. (7: 1390 آتكب٠ٕ، ٗ ضؾ٠ٍ٘)ق٘ز٠ّ تحه٠َ٢ ّسضك اذص ثٚ ّٖدط ٛبآٓ ّحت٘اٟ ١بزىطفتٔ ٗ آّسٙ فٌْ ثٚ اضظق٢بث٠

 زضؾ٠ متبة مٚ اؾت زازٙ ٕكبٓ ّرتَف تحق٢قبت (.9: 1382 پػٗٛف، ّقبٕٗت)ثبقس ّغَ٘ة ١بزى٢طٟ فطآ١ٖس تحقق ؾبظظ٢ّٖٚ مٚ ق٘ز ض١عٟپب١ٚ اٟىٕ٘ٚ

 ّٖبؾت متبة ١ل مٚ ْٛبٕيٕ٘ٚ مٚ ضؾ٢س ٕت٢دٚ ا١ٔ ثٚ تحق٢ق٠ زض( 2001) 1ٛط١ؿ٘ٓ ْٕٕ٘ٚ، فٖ٘آ ثٚ. زاضز ١بزى٢طٟ ٗ تسض١ؽ خط١بٓ ثط ّؿتق٠ْ٢ تبث٢ط

 ّبٕـ ٗ ّرتٌ ضا ١بزى٢طٟ فطآ١ٖس ت٘إس٠ّ إساظٙ ْٛبٓ ثٚ ٢ٕع ثبقس اثٜبُ زاضاٟ مٚ ٕبّٖبؾت متبة ١ل ق٘ز، ١بزى٢طٟ خط١بٓ تؿ٢ٌٜ ّ٘خت ت٘إس٠ّ

ٛبٟ ز٠ٖ١، اذلاق٠، ٛبٟ زضؾ٠ اؾٖبز ضؾ٠ْ ٗ ّقتجطٟ ٛؿتٖس مٚ تطخْٚ اضظـمتبة .ق٘ز تسض١ؽ ٖٛيبُ زض ّقَِ ثتنبضٟ ٗ آظازإٚ ٛبٟفقب٢ٍت

(. متبة زضؾ٠، ّطخـ ضؾ٠ْ ّ٘ضز اؾتٖبز ثطاٟ تق٢٢ٔ ّحت٘ا ٗ 16: 1388ضٕٗس)حؿٔ ّطازٟ، قْبض ٠ّاختْبف٠، فطٖٛي٠ ٗ ف٠َْ حبمِ ثط ١ل خبّقٚ ثٚ 

(. زض تقبض١ف خس١ستط، متبة زضؾ٠ تٖٜب قبٌّ اعلافبت 17: 2007ثطٕبّٚ آّ٘ظق٠ ث٘زٙ ٗ ضاْٖٛبٟ فٌْ ثطاٟ تْب٠ّ ّسضؾ٢ٔ اؾت)اٗٗٓ ٗ ز١٘ز٠ٍ، 

(. ْٛچ٢ٖٔ، 9: 2006، ٠2 اؾت مٚ ثطاٟ زؾت٢بث٠ زإكد٘ ثٚ ٕتب١ح ١بزى٢طٟ ضطٗضٟ اؾت)مبت٘ضؾنٟ٘ٛب١ثطزاضٕسٙ اعلافبت ٗ فقب٢ٍت٢ٕؿت ثَنٚ زض

ٛبٟ ١بزى٢طٟ ٗ ضقس فطاى٢طآ زض ٛط ؾبظٟ فطنتزٖٛسٙ اٛساف ّرتَف آّ٘ظق٠ ثب ٢ٕبظٛبٟ ٗاقق٠ ث٘زٙ ٗ ٗؽ٢فٚ فطاِّٛحت٘اٟ متت زضؾ٠ پٌ اضتجبط

(. ٍصا، ّغبٍقٚ ٗ تق٢٢ٔ ٢ّعآ ت٘ف٢ق متبة زضؾ٠ زض إدبُ ا١ٔ ضؾبٍت 19: 2002، 3ثط فٜسٙ زاضٕس)ف٘ؾتط ٛبٟ قٖبذت٠، فبعف٠ ٗ ّٜبضت٠ ضا١ل اظ ح٘ظٙ

ٛبٟ زضؾ٠ اظ ّب٢ٛت ٗ ّ٘خ٘ز١ت٠ پ١٘ب ثطذ٘ضزاضٕس ٗ ّساُ زض ٛبٟ تح٠َ٢َ زض ّت٘ٓ زضؾ٠ ضا زض ثطى٢طز. متبةت٘إس ثرف قبثٌ ت٘خ٠ٜ اظ پػٗٛف٠ّ

ٛب اؾت. ثٚ ٢ْٛٔ ّٖؾ٘ض، ـ، پ١٘ب٠١ ٗ ثٜؿبظٟ ّؿتْط، قطط ثقب ٗ فبٌّ ّ٘ثطٟ زض اثطثرك٠ ّحت٘اٟ آّ٘ظق٠ متبةحبً تغ٢٢ط ٗ تحً٘ ٛؿتٖس. زض ٗاق

 تفبؾ٢ط، ا١ٔ تْبُ (. ثب14: 1388زٖٛس)حؿٔ ّطازٟ، ٛبٟ آّ٘ظق٠ پ٢كطفتٚ ؾبذتبضٛب ٗ ّؿ٢طٛبٟ ت٘إْٖسؾبظٟ ذ٘ز ضا عطاح٠ ٗ ّ٘ضز اؾتفبزٙ قطاض ٠ّٕؾبُ

 ىصاض تبث٢ط مك٘ض إتفبف٠ غ٢ط ٛبٟزإكيبٙ زض ١ٗػٙ ثٚ فَِ ت٢ٍ٘س فطٖٛو ثب ّغبثق زضؾ٠ متت ت٢ٍ٘س ثط ّتقسزٟ ف٘اٌّ ّب مك٘ض زض مٚ اؾت ٗاضح پط

 ثط ّ٘ثط ف٘اٌّ مٚ آ١س٠ّ پ٢ف ؾ٘اً ا١ٔ تس١ٗٔ اٍيٟ٘ ّٖبؾت ت٢ٍ٘س ّحت٘ا ّجت٠ٖ ثط فطٖٛو ت٢ٍ٘س فَِ، ثطاٟ پػٗٛك٠ إدبُ فسُ ثٚ ت٘خٚ ثب ٗ ٛؿتٖس

 ثطذ٘ضزإس؟ اٍي٠١٘ چٚ اظ ف٘اٌّ ا١ٔ ٕٜب١ت، زض ٗ مساّٖس؟ مك٘ض إتفبف٠ غ٢ط ٛبٟزإكيبٙ زض فَِ ت٢ٍ٘س فطٖٛو ثب ّغبثق زضؾ٠ متبة ت٢ٍ٘س

 . مرير ادتیات1

ٕٜب٠١ اؾبؾب ٛسف اظ تكن٢ٌ ٕؾبُ آّ٘ظق٠ زض ؾطاؾط ز٢ٕب، اظ آّ٘ظـ اثتسا٠١ تب آّ٘ظـ فب٠ٍ، پبؾد ثٚ ذ٘اؾت ٛب ٗ زض ٕؾط ىطفتٔ اٛساف ّتقب٠ٍ ٗ  

 (. ثب ٗخ٘ز تٖ٘ؿ ٗ ىٕ٘بى٠ٕ٘ ّٖبثـ ٗ فٖبٗضٟ ٛبٟ آّ٘ظق٠، متبة ٛبٟ زضؾ٠ ٖٛ٘ظ ١ن٠ اظ فٖبنط ٠ّْٜ ٛؿتٖس مٚ زض2005، 4خبّقٚ اؾت)ظمب٠١

متبة زضؾ٠، ّطخـ ضؾ٠ْ ّ٘ضز اؾتٖبز ثطاٟ تق٢٢ٔ ّحت٘ا ٗ ثطٕبّٚ  (.2011، 5فطآ١ٖس ١بزى٢طٟ، ّسضؼ ٗ فطاى٢ط اظ آٓ ثٜطٙ ّٖس ٠ّ قٕ٘س)من٢َل

(. ّحت٘اٟ متت زضؾ٠ پٌ اضتجبط زٖٛسٙ اٛساف ّرتَف آّ٘ظق٠ ثب 2007، 6آّ٘ظق٠ ث٘زٙ ٗ ضاْٖٛبٟ فٌْ ثطاٟ تْب٠ّ ّسضؾ٢ٔ اؾت)اٗٗٓ ٗ ز١٘ز٠ٍ

_______________________________________________________________ 
1 Harrison, A. G. 
2 Khutorskoi, A.V. 
3 Foster, C. R. 
5
 Zokaei, M, S. 

4
 Keklik, I. 

1
 .Owen and Dudley 



 
 .../ شماره  1002 بهارنشریه علمی پژوهشی مدیریت فردا/ سال بیستم /

 
 

زاضٕس ٢ٕبظٛبٟ ٗاقق٠ ث٘زٙ ٗ ٗؽ٢فٚ فطاِٛ ؾبظٟ فطنت ٛبٟ ١بزى٢طٟ ٗ ضقس فطاى٢طآ زض ٛط ١ل اظ ح٘ظٙ ٛبٟ قٖبذت٠، فبعف٠ ٗ ّٜبضت٠ ضا ثط فٜسٙ 

ت٘ٓ زضؾ٠ (. ٍصا، ّغبٍقٚ ٗ تق٢٢ٔ ٢ّعآ ت٘ف٢ق متبة زضؾ٠ زض إدبُ ا١ٔ ضؾبٍت ٠ّ ت٘إس ثرف قبثٌ ت٘خ٠ٜ اظ پػٗٛف ٛبٟ تح٠َ٢َ زض 2002ّ، 1)ف٘ؾتط

ت٢ٍ٘س ٗ ثٜطٙ ى٢طٟ اظ متبة ٛبٟ زضؾ٠ زض مك٘ضٛبٟ ّرتَف خٜبٓ ثٚ زٗ ن٘ضت ّتْطمع ٗ غ٢طّتْطمع إدبُ ٠ّ ق٘ز. زض ا١طآ، اؾتفبزٙ  ضا زض ثط ى٢طز.

مك٘ض  اظ متبة ٛبٟ زضؾ٠ ثٚ ن٘ضت ّتْطمع ن٘ضت ٠ّ ى٢طز؛ ١ق٠ٖ متبة ٛبٟ زضؾ٠ اظ ١ل مبٕبً تغص١ٚ ٠ّ قٕ٘س ٗ ١ل ّتٔ ٗاحس زض ؾطاؾط

ـ مٚ تسض١ؽ ٠ّ ق٘ز. اّب زض مك٘ضٛب٠١ ٕؾ٢ط إيَؿتبٓ، اؾتطا٢ٍب، ظلإسٕ٘، آّط١نب ٗ ؾ٘ئس ثنبضى٢طٟ متبة ٛبٟ زضؾ٠ غ٢طّتْطمع اؾت؛ ثٚ ا١ٔ ضٗ

اٍعا٠ّ  ّقْ٘لا ١ل ثطٕبّٚ ٠َّ زضؾ٠ افلاُ ٠ّ ق٘ز مٚ ٛسف ٛبٟ آٓ ضٗقٔ اؾت ٗ ّسضؾٚ ٛب ٠ّ م٘قٖس ثٚ ٛسف ٛبٟ ثطٕبّٚ ٠َّ ٕعز١ل قٕ٘س ٗ ٢ٛچ

ز ٗخ٘ز ٕساضز مٚ اظ ١ل متبة زضؾ٠ ٗاحس ثطاٟ ضؾ٢سٓ ثٚ ا١ٔ اٛساف مْل ثي٢طٕس. زض اغَت اٗقبت، ّْنٔ اؾت ّقَِ اظ ث٢ٔ ّٖبثـ ظ١بزٟ مٚ ٗخ٘

ذ٘ز ثطىع١ٖس  زاضز، ّٖبثـ ذبن٠ ضا ىع١ٖف مٖس ٗ زض اذت٢بض زإف آّ٘ظآ قطاض زٛس. ثٚ فجبضت ز١يط، ّقَِ حق زاضز ّت٠ٖ مٚ ٠ّ ذ٘اٛس تسض١ؽ مٖس ضا

 (. زض ازاّٚ زض ثرف پ٢كٖٚ ٟ پػٗٛف ثٚ تحق٢قبت ٗ تدط١بت ّطتجظ ثب ّ٘ض٘ؿ پطزاذتٚ قسٙ اؾت.1400،  ب٢ٕ ٠ٕهطاٍَٜ)

 ی پصيَػ. پیؽیى2ٍ

 إس.فَِ پطزاذتٚ ت٢ٍ٘س فطٖٛو ض١ٗنطز ثب زضؾ٠ ّٖبثـ ق٘ز مٚ ثٚ ت٢ٍ٘سٛب٠١ ّقطف٠ ٠ّزض ا١ٔ ثرف پػٗٛف

إس، ٛبٟ ذبضخ٠ مك٘ض ا١بلات ّتحسٙ پطزاذتٚٛبٟ زضؾ٠ ظثبٓ(، زض پػٗٛك٠ مٚ ثطضؾ٠ ثبظْٕب٠١ فطٖٛو ٗ ظثبٓ چ٠ٖ٢ زض متبة2023ْٛنبضآ) 2ٛ٘آ

 ٢ّبٓ زض فطٖٛي٠ ثطإي٢ع ثحث ّ٘ض٘فبت ثٚ پطزاذتٔ ثطاٟ اٍتقبع٠ ض١ٗنطزٛبٟ اظ اٟ ّبٛطإٚ عطظ ثٚ زضؾ٠ ٛبٟ ٛب١كبٓ ٕكبٕسٖٛسٙ آٓ اؾت مٚ متبة١بفتٚ

 اؾتفبزٙ چ٠ٖ٢ پبٓ فطاى٢ط فطٖٛي٠ ا١سئٍ٘٘غٟ ١ل ضاؾتبٟ زض چ٢ٔ، زض ق٠ّ٘ ٛبٟ اق٢َت ٗ تب١٘ا٠ٕ ٛبٓ، ٛبٟ چ٠ٖ٢ ّبٕٖس ظثبٓ، چ٠ٖ٢ ّرتَف ٛبٟ ىطٗٙ

 ٛب قسٙ اؾت.مٖٖس ٗ ا١ٔ فبٌّ ّٖدط ثٚ ت٘ؾقٚ فطٖٛو چ٠ٖ٢ ٗ حفؼ آٓ زض ث٢ٔ ّطزُ آّط١نب ٗ ثره٘ل چ٠ٖ٢ ظثبٓ ٠ّ

إي٢َؿ٠ اؾت، ثب اضائٚ اٍي٠١٘  ظثبٓ آّ٘ظـ زضؾ٠ ٛبٟمتبة زض فطٖٛي٠ ٛبٟاضظـ ٗ زإف ّ٘ضز (، زض پػٗٛك٠ مٚ زض2022)3غ١ٕ٘و ٗ ْٛنبضآ

 إس.چٖسٗخ٠ٜ ثٚ ا٢ْٛت ثبظْٕب٠١ فطٖٛو ٗ زض ت٢ٍ٘س ّٖبثـ زضؾ٠ پطزاذتٚ

ٛبٟ مك٘ض إسٕٗعٟ پطزاذتٚ إس، ثب اضائٚ اٍي٠١٘ إي٢َؿ٠ زض زث٢طؾتبٓ(، زض پػٗٛك٠ مٚ ثٚ ثبظْٕب٠١ فطٖٛو زض ت٢ٍ٘س ّٖبثـ زضؾ٠ ثٚ ظثبٓ 2019)4ّحْ٘ز

 اضتقبٟ قبٌّ مٚ زاضز ٗخ٘ز إسٕٗعٟ زض زث٢طؾتبٓ زضؾ٠ ٛبٟ متبة زض ّح٠َ فطٖٛو ثبظْٕب٠١ ثطاٟ غبٍت ز٢ٌٍ إس مٚ، زٗثس١ٔ ٕح٘ اؾتسلاً مطزٙ

 مك٢سٙ ته١٘ط ثٚ زضؾ٠ متت زض ١٘ٛت ٗ فطٖٛو اؾت مٚ ثٚ ا١ٔ فٌَ ٠َّ ٛبٟٚ خٖج تق١٘ت ْٛچ٢ٖٔ ١بزى٢طٟ ٗ زض زث٢طؾتبٓ آّ٘ظآ زإف آقٖب٠١ حؽ

 قطاض ثحث ّ٘ضز ضا إسٕٗعٟ زض زث٢طؾتبٓ زضؾ٠ ٛبٟ متبة زض ّح٠َ فطٖٛو ثبظْٕب٠١ ثٚ پبؾد زض آت٠ پ٢بّسٛبٟ پػٗٛف آٓ ا١ٔ، ثط فلاٗٙ. اؾت قسٙ

 .زضؾ٠ اؾت ٛبٟ متبة زض تط ّتٖ٘ؿ فطٖٛي٠ ثبظْٕب٠١ ىٖدبٕسٓ ا٢ْٛت ْٛچ٢ٖٔ ٗ ّقَْبٓ ٕقف تق١٘ت ثٚ ٢ٕبظ خَْٚ اظ زٛس، مٚ ٠ّ

إس، ؾبظٟ ت٢ٍ٘س زإف زض ّطامع آّ٘ظـ فب٠ٍ ثب تبم٢س ثط فبٌّ فطٖٛو پطزاذتٚ(، زض پػٗٛك٠ مٚ ثٚ تج٢٢ٔ اٍيٟ٘ تدبض1400ٟذبم٠ ٗ ْٛنبضآ)

ٛبٟ فطٖٛي٠ زض ت٢ٍ٘س ، ّح٢ظ ٗ ؾبظّبٓ( اؾت مٚ ثٚ ٕقف اضظـؾبظٟ زإف، ّٖبفـثقس)فطآ١ٖس تدبضٟ 5ٍّ٘فٚ ٗ  26ذطٗخ٠ اٍيٟ٘ إٜٓب ّجت٠ٖ ثط 

 ٛب تبم٢س ىطز١سٙ اؾت. ّحت٘اٟ زضؼ زإكيبٙ
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 فطٖٛي٠ ّفب٢ِٛ ثٚ ت٘خٚ ٍحبػ ثٚ زُٗ زٗضٙ ّت٘ؾغٚ قٖبؾ٠خبّقٚ زضؾ٠ ٛبٟمتبة ّحت٘اٟ تح٢ٌَ فٖ٘آ ثب ذ٘ز پػٗٛف زض( 1395)ْٛنبضآ ٗ شٛج٢٘ٓ

 زض ت٘خٚ ٢ّعآ ا١ٔ مٚ ع٘ضٟ ثٚ زاضز ٗخ٘ز ّقٖبزاضٟ تفبٗت ّصم٘ض ٛبٟمتبة زض فطٖٛي٠ ٛبٍّٟ٘فٚ ثٚ ت٘خٚ ٢ّعآ ث٢ٔ مٚ ١بفتٖس زؾت ٕت٢دٚ ا١ٔ ثٚ

 ٛبٟپب١ٚ ث٢ٔ ْٛچ٢ٖٔ،. ث٘ز إتؾبض حس اظ مْتط قٖبؾ٠خبّقٚ ٗ اختْبف٠ فَُ٘ زض ٗ إتؾبض حس اظ ث٢ف ١ل قٖبؾ٠خبّقٚ ٗ اختْبف٠ ّغبٍقبت متت

 .زاقت ٗخ٘ز ّقٖبزاض تفبٗت فطٖٛي٠ ٛبٍّٟ٘فٚ ثٚ ت٘خٚ ٢ّعآ ٕؾط اظ تحه٠َ٢

 ثبظاض١بث٠ آ٢ّرتٚ فٖبنط ثط تبم٢س ثب ّربعجبٓ إتؾبضات ثب ٗضظق٠ ٛبٟ فطٖٛومتبة ٕكط ح٘ظٙ تٖبؾت فٖ٘آ ثب تحق٢ق٠ زض( 1392)ْٛنبضآ ٗ مكنط

 ٕؾط اظ مٚ حب٠ٍ زض ث٘ز ٛبمتبثفطٗق٠ ٗ ّكتط١بٓ اظ ث٢ف ٕبقطآ ث٢ٔ زض ٗضظق٠ ٛبٟمتبة م٢ف٢ت ّغَ٘ة اضظ١بث٠ مٚ ضؾ٢سٕس ٕت٢دٚ ا١ٔ ثٚ ٗضظق٠

 اشفبٓ ٗضظق٠ ٛبٟمتبة م٢ف٢ت ّغَ٘ث٢ت ثٚ ّكتط١بٓ اظ ث٢ف ٢ٕع ٛبمتبثفطٗق٠ ْٛچ٢ٖٔ،. ٕساقتٖس ّغَ٘ث٠ ٛب١ٟٗػى٠ ٗضظق٠ ٛبٟمتبة ّكتط١بٓ،

 افتقبز ّكتط١بٓ ٗ ٛبمتبثفطٗق٠ اظ ث٢ف ٕبقطآ ٢ٕع ٗضظق٠ ٛبٟمتبة عطح ّ٘ضز زض. ٕساقتٖس ضضب١ت ٗضظق٠ ٛبٟمتبة م٢ف٢ت اظ ّكتط١بٓ اّب زاقتٖس

 .اؾت ّغَ٘ة ٗضظق٠ ٛبٟمتبة ١ٗػى٠ ٗ عطح مٚ زاقتٖس

 . ؼکاف تحقیق ي تعریف معال3ٍ

تط١ٔ ثرف ٛط خبّقٚ ثطاٟ تطث٢ت ٗ افتلاٟ آٓ خبّقٚ اؾت ٗ زض ا١ٔ ث٢ٔ حفؼ، اح٢ب ٗ ا١دبز ض١ٗٚ تساٗات زض فهط حبضط، ٕؾبُ آّ٘ظـ ٗ پطٗضـ ث٢ٖبزٟ

فطٖٛي٠ ٗ اقبفٚ آٓ زض خبّقٚ، خعٗ اؾبؾ٠ تط١ٔ ضمٔ تق٢َِ ٗ تطث٢ت ٗ افتلاٟ فطٖٛو آٓ خبّقٚ اؾت. زض ٗاقـ فطٖٛو خعٗ ثرف خسا٠١ ٕبپص١ط 

زق٢ق ثطاٟ ت٢ٍ٘س ّت٘ٓ زضؾ٠ ّجت٠ٖ ثط فطٖٛو ت٢ٍ٘س ضا ٠ّ عَت. زض مك٘ض ّب ا١ٔ اّط إٓچٖبٓ ثب١س ٗ قب١س  آّ٘ظـ ٗ پطٗضـ اؾت مٚ ٍعُٗ ثطٕبّٚ ض١عٟ

ف٠ ضقس ٕساقتٚ ٗ ْٛعّبٓ ثب فهط خٜب٠ٕ قسٓ ٗ ضقس فٔ آٗضٟ ٗ تنٍ٘٘غٟ فَْنطز ث٢ٜٖٚ ضا زض ٕؾبُ آّ٘ظـ ٗ پطٗضـ ٗ ثرم ٛبٟ ف٠ّْ٘ ٗ غ٢طإتفب

تس١ٗٔ ، ٛسف ا١ٔ پػٗٛف احؿبؼ ٠ّ ق٘ز فَِ س٢فطٖٛو تٍ٘ نطز١ثب ضٗ ٠ّٖبثـ زضؾ س٢ّسً تٍ٘ذلاء ، پط ٗاضح اؾت ٕساقتٚ اؾت.  ثب تْبُ ا١ٔ تفبؾ٢ط

 زض زإكيبٙ ٛبٟ غ٢ط إتفبف٠ مك٘ض اؾت. فَِ س٢فطٖٛو تٍ٘ نطز١ثب ضٗ ٠ّٖبثـ زضؾ س٢ّسً تٍ٘

ؼىاظی . ريغ4  

ق٘ز. خبّقٚ آّبضٟ پػٗٛف اؾبت٢س ٛب ٠ّتح٢ٌَ امتكبف٠ اؾت مٚ ّٖت٠ٜ ثٚ اؾترطاج ى١٘ٚم٠ْ ٗ ثب اؾتفبزٙ اظ  ضٗـ تحق٢ق ا١ٔ زض قسٙ اؾتفبزٙ ضٗـ 

ٛب پطؾكٖبّٚ ّحقق ؾبذتٚ اؾبت٢س ٕفط اؾت. اثعاض ىطزآٗضٟ زازٙ 39ى٢طٟ ثب ضٗـ تهبزف٠ ثٚ تقساز ٛبٟ غ٢طإتفبف٠ ؾغح اؾت، ضٗـ ْٕٕ٘ٚزإكيبٙ

 ْٛجؿتي٠ مٚ ف٘ا٠َّ پػٗٛف، تب٢١سٟ عج٢قت ثٚ ت٘خٚ زٛس مٚ ثبطز١س. ٕتب١ح تح٢ٌَ فب٠َّ ٕكبٓ ٠ّاؾت، ضٗا٠١ پطؾكٖبّٚ ثٚ ضٗـ تح٢ٌَ فب٠َّ تب٢١س ى

 إتفبف٠غ٢ط ٛبٟزإكيبٙ زض فَِ ت٢ٍ٘س فطٖٛو ثب ّغبثق زضؾ٠ ّٖبثـ ت٢ٍ٘س ثط ّ٘ثط ف٘اٌّ ّتغ٢ط ثطاٟ ّٖبؾت ف٘اٌّ فٖ٘آ ثٚ زاقتٖس، 3/0 اظ ثبلاتط زض٠ٕٗ

 غ٢ط ٛبٟزإكيبٙ زض فَِ ت٢ٍ٘س فطٖٛو ثب ّغبثق زضؾ٠ ّٖبثـ ت٢ٍ٘س ثط ّ٘ثط ف٘اٌّ ثٚ ّطث٘ط ٛبٟقبذم تْب٠ّ مٚ قٕ٘س٠ّ إتربة ثطضؾ٠ ّ٘ضز مك٘ض

ْٛچ٢ٖٔ ّغبثق ثب ق٢٘ٙ  .قٕ٘س٠ّ ّحؿ٘ة ّٖبؾج٠ ٛبٟقبذم ّتغ٢ط ا١ٔ ؾٖدف ثطاٟ ٗ ثطذ٘ضزاضٕس قج٠ٍ٘ ّ٘ضز ثبضفب٠َّ ٗ t ّقبز١ط اظ مك٘ض، إتفبف٠

 SPSSافعاض ٛب زض ٕطُّحبؾجٚ قس مٚ ٕكبٕسٖٛسٙ تب٢١س پب١ب٠١ پطؾكٖبّٚ اؾت.تدع١ٚ ٗ تح٢ٌَ زازٙ 0.7آٍفبٟ مطٕٗجبخ، ضط١ت آٍفبٟ مطٕٗجبخ ثبلاتط اظ 

 ن٘ضت ىطفتٚ اؾت.

 . چارچًب پصيَػ5

ٛب مٚ ذ٘ز ٕبق٠ اظ ملآ ٕيطٟ ٢ْٛكي٠ إٜٓب اؾت، ثطاٟ تؿ٢ٌٜ زض ط١ٚثب ت٘خٚ ثٚ اثٜبّبت شات٠ زض ّجبحث ٗ زض ِٛ آ٢ّرتي٠ ّفب٢ِٛ ٗ ٗؾقت ٕؾ

ٛب ضا ثٚ ّسً تجس١ٌ ١ب تق٢ٌَ زٛس. ّٖؾ٘ض اظ ّسً آفط٠ٖ١ تجس١ٌ ّدْ٘فٚ ّفب٢ِٛ ّٖسضج زض ٕؾط١ٚ ثٚ تقساز ٛب، قب١ؿتٚ اؾت، تح٢ََيط ٕؾط١ٚاؾترطاج ٕؾط١ٚ

 (.1392ٓ إٜٓب اؾت)حبخ٢ب٠ٕ ٗ قهبؿ، ّكره٠ ّتغ٢ط ٗ ا١دبز ضثظ ّٖغق٠ اظ ح٢ث تقسُ ٗ تأذط ٢ّب

 زضا١ٔ پػٗٛف ّسً ّف٠ّٜ٘ ثه٘ضت ش١ٌ اؾت:
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 ( ّسً ّف٠ّٜ٘ تحق٢ق1قنٌ)

 َای پصيَػ. یافت6ٍ

ٛبٟ ّ٘ثط اظ عط١ق پطؾكٖبّٚ اؾبت٢س ٗ اظ ٛبٟ غ٢طإتفبف٠ ثٚ ؾٖدف ٍّ٘فٚفَِ زض زإكيبٙ ت٢ٍ٘س فطٖٛو ض١ٗنطز ثب زضؾ٠ ّٖبثـ ثطاٟ تس١ٗٔ ت٢ٍ٘س     

 قجٌ اظ إدبُ تح٢ٌَ فب٠َّ امتكبف٠ ثب١ؿت٠ آظّ٘ٓ ٕطّبً ث٘زٓ ٗ آظّ٘ٓ ثبضتَت اخطا ىطزز.اؾت.  قسٙ ثطزٙ ثٜطٙ امتكبف٠ فب٠َّ ضٗـ تح٢ٌَ

 . آزمًن ورمال تًدن6.1

زضؾ٠، مٚ ذ٘ز اظ ٕ٘ؿ م٠ْ ٛؿتٖس، ّحبؾجٚ  ّٖبثـ ٛبٟ ّتغ٢ط ت٢ٍ٘سثطاٟ اّت٢بظات ّدْ٘فٚ ى١٘ٚ  spssافعاضاؾبؼ آظّ٘ٓ ضٗا٠١ ْٛيطا زض ٕطُثط     

مٚ . سّحبؾجٚ ق 085/0ٗ زض ؾغح ّقٖبزاضٟ  955/0ثط ثب اثطفَِ  ت٢ٍ٘س فطٖٛو ض١ٗنطز ثب زضؾ٠ ّٖبثـ ت٢ٍ٘س ( ثطاٟ ّتغ٢ط ّس1ًىطز١سٙ اؾت، عجق)خسًٗ

 ثبقس.ٛبٟ پػٗٛف ٠ّ حبم٠ اظ ٕطّبً ث٘زٙ زازٙ

 آظّ٘ٓ ٕطّبً ث٘زٓ (1)خسًٗ 

  ضٗا٠١ ْٛيطا

 آّبضٙ ؾغح ّقٖبزاضٟ

 فَِ ت٢ٍ٘س فطٖٛو ض١ٗنطز ثب زضؾ٠ ّٖبثـ ت٢ٍ٘س 955/0 085/0

 . تحلیل عاملی اکتؽافی ترای پرظؽىام6ٍ. 2

ٛبٟ ّ٘خ٘ز ضا ثطاٟ تح٢ٌَ ثٚ مبضثطز. ثٚ فجبضت ز١يط، آ١ب تقساز  ت٘آ زازٙ زض إدبُ تح٢ٌَ فب٠َّ، زض َٗٛٚ ثب١س اظ ا١ٔ ّؿئَٚ اع٢ْٖبٓ پ٢سا ْٕب٢١ِ مٚ ٠ّ     

ٗ آظّ٘ٓ  KMOضاؾتب اظ قبذم ثبقس ١ب ٕٚ؟ زض ٢ْٛٔ  ّتغ٢طٛب( ثطاٟ تح٢ٌَ فب٠َّ ّٖبؾت ٠ّ ٛبٟ ّ٘ضز ثطضؾ٠)اظ ٕؾط إساظٙ ْٕٕ٘ٚ ٗ ضاثغٚ ث٢ٔ زازٙ

 ق٘ز. ثبضتَت اؾتفبزٙ ٠ّ

ْٕب١س ٗ اظ ا١ٔ عط١ق ّكرم  ى٢طٟ ث٘زٙ مٚ م٘چل ث٘زٓ ْٛجؿتي٠ خعئ٠ ث٢ٔ ّتغ٢طٛب ضا ثطضؾ٠ ٠ّ قبذه٠ اظ مفب١ت ْٕٕ٘ٚ :KMOقبذم 

قطاض  1تب  0ثبقس ١ب ٕٚ. ا١ٔ قبذم زض زاّٖٚ ٠ ٠ّٛبٟ پٖٜب٠ٕ ٗ اؾبؾ ْٕب١س مٚ آ١ب ٗاض١بٕؽ ّتغ٢طٛبٟ تحق٢ق، تحت تأث٢ط ٗاض١بٕؽ ّكتطك ثطذ٠ فبٌّ ٠ّ

ف٘اٌّ ت٢ٍ٘س ّٖبثـ زضؾ٠ ّغبثق ثب 

 فطٖٛو ت٢ٍ٘س فَِ

ّٖبثـ  س٢ّسً تٍ٘

 نطز١ثب ضٗ ٠زضؾ

 فَِ س٢فطٖٛو تٍ٘
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ٛبٟ ّ٘ضزٕؾط )اظ ٕؾط إساظٙ ْٕٕ٘ٚ( ثطاٟ تح٢ٌَ فب٠َّ ّٖبؾت ث٘زٙ ٗ زض ن٘ضت٢نٚ مٚ مْتط اظ  ثبقس، زازٙ 1زاقتٚ ٗ اىط ّقساض قبذم ٕعز١ل ثٚ فسز 

 kmo;71/0( ّقساض2(. زض ا١ٔ پػٗٛف عجق)خس٠1391ًٗ ٗ ق٠ّ٘٢، ثبقس)ّؤّٖ ٛبٟ ّ٘ضزٕؾط چٖسآ ّٖبؾت ٠ْٕ ثبقس ٕتب١ح تح٢ٌَ فب٠َّ ثطاٟ زازٙ 6/0

 آّسٙ اؾت، ٍصا إساظٙ ْٕٕ٘ٚ ثطاٟ تح٢ٌَ فب٠َّ ّٖبؾت ٛؿتٖس. زؾت  ثٚ

 KMOٗ  ثبضتَت آظّ٘ٓ (2)خسًٗ

 KMOآظّ٘ٓ ثبضتَت ٗ قبذم 

 KMOقبذم  71.

 آظّ٘ٓ ثبضتَت تقط١ج٠ اظ آّبضٙ مبٟ زٗ 1904.4691

 زضخٚ آظازٟ 768

 ؾغح ّقٖبزاضٟ 000.

 

ثبقس تح٢ٌَ فب٠َّ ثطاٟ قٖبؾب٠١ ؾبذتبض )ّسً فب٠َّ(  5/0تط اظ  آظّ٘ٓ ثبضتَت م٘چل (sig)زاضٟ عجق ا١ٔ آظّ٘ٓ اىط ؾغح ّق٠ٖ: آظّ٘ٓ ثبضتَت

ثبقس  ٠ّ sig;000/0( ّقساض 2 (، زض ا١ٔ پػٗٛف عجق)خس1391ًٗ)ّؤ٠ّٖ ٗ ق٠ّ٘٢،  ق٘ز ّٖبؾت اؾت، ظ١طا فطو ٗاحس ث٘زٓ ّبتط١ؽ ْٛجؿتي٠ ضز ٠ّ

 ٍصا تح٢ٌَ فب٠َّ ثطاٟ قٖبؾب٠١ ؾبذتبض ّٖبؾت اؾت.

 ّقبز١ط اقتطاك اؾترطاخ٠( 3)خسًٗ 

 ى١٘ٚ اقتطاك اؾترطاخ٠ ى١٘ٚ
اقتطاك 

 اؾترطاخ٠
 اقتطاك اؾترطاخ٠ ى١٘ٚ

X1 .921 X0 .701 X9 .789 

X5 .901 X4 .841 X1 .865 

X7 .922 X1 .878 X3 .987 

X12 .897 X11 .803 X10 .875 

X19 .958 X15 .807 X14 .699 

X11 .814 X17 .899 X11 .888 

X13 .874 X02 .887 X01 .700 

X00 .900 X09 .909 X05 .994 

X04 .666 X01 .723 X07 .777 

X01 .922 X03 .785 X92 .712 

X91 .781 X90 .825 X99 .800 

X95 .691 X94 .706 X91 .880 

X97 .926 X91 .801 X93 .789 
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X52 .668 X51 .868 X50 .670 

X59 .877 X55 .920 X54 .872 

 

قسٙ، ّتغ٢طٛب ضا ثٜتط ٕكبٓ  ٛبٟ اؾترطاج  تط ثبقس، فبٌّ زٛس. ٛطچٚ ّقبز١ط اقتطاك اؾترطاخ٠ ثعضه ضا ْٕب١ف ٠ّ (Initial( اقتطاك ا٢ٍٗٚ )3)خسًٗ

ثبقس ثب١ؿت٠  5/0تط ث٘زٙ، ثب١ؿت٠ حصف ىطز. ثغ٘ض١نٚ ّقبز١ط اقتطاك اؾترطاخ٠ م٘چنتط اظ  زازٙ ٗ اىط ٛط ١ل اظ ّقبز١ط اقتطاك اؾترطاخ٠ م٘چل

 ٛب زض تح٢ٌَ فب٠َّ ثبق٠ ٠ّ ّبٕس. ق٘ز ٗ تْب٠ّ ى١٘ٚ اٟ حصف ٠ْٕ ( ٢ٛچ ى3ٚ١٘( ثب اؾتٖبز ثٚ )خس1391ًٗٗ ق٠ّ٘٢،  ّؤ٠ّٖ)اظ تح٢ٌَ حصف ق٘ز
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 فَِ ت٢ٍ٘س فطٖٛو ض١ٗنطز ثب زضؾ٠ ّٖبثـ ت٢ٍ٘س ّبتط١ؽ چطذ٢سٙ قسٙ ّسً (4)خسًٗ 

ماتریط 

چرخیذٌ 

ؼذٌ 

 اجسا

Component 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

X92 .821 
       

 

X0 .801 
       

 

X11 .810 
       

 

X51 .723 
       

 

X10 .860 
       

 

X01 .732 
       

 

X97 .674 
       

 

X91 .831 
       

 

X7 .612 
       

 

X90 
 

.861 
      

 

X04 
 

.759 
      

 

X11 
 

.790 
      

 

X59 
 

.811 
      

 

X55 
 

.887 
      

 

X93 
  

.874 
     

 

X1 
  

.758 
     

 

X5 
  

.844 
     

 

X09 
  

.835 
     

 

X1 
   

.742 
    

 

X19 
   

.795 
    

 

X99 
   

.898 
    

 

X91 
   

.878 
    

 

X1 
   

.702 
    

 

X4 
    

.854 
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X17 
    

.889 
   

 

X13 
    

.805 
   

 

X15 
    

.733 
   

 

X03 
    

.841 
   

 

X95 
    

.805 
   

 

X91 
    

.873 
   

 

X9 
    

.877 
   

 

X12 
    

.834 
   

 

X3 
     

.743 
  

 

X05 
     

.782 
  

 

X11 
     

.811 
  

 

X14 
     

874 
  

 

X01 
     

.803 
  

 

X54 
     

.871 
  

 

X94 
     

.718 
  

 

X07 
      

.726 
 

 

X52 
      

.741 
 

 

X00 
      

 .779  

X50 
      

 .755  

X02 
       

 .808 

X01 
       

 .720 

 

ّبٕسٙ، پؽ اظ چطذف اؾت. ٛط إساظٙ  ٛبٟ ثبق٠ زٛس مٚ قبٌّ ثبضٛبٟ فب٠َّ تْب٠ّ ّتغ٢طٛب زض فبٌّ ٛب ضا ٕكبٓ ٠ّ( ّبتط١ؽ چطذ٢سٙ قسٙ ى4ٚ١٘)خسًٗ

ثب اؾتٖبز ثٚ ٕتب١ح حبنَٚ، ّقساض ١ٗػٙ ف٘اٌّ  ّقساض ث٢كتطٟ زاقتٚ ثبقٖس، فبٌّ ّطث٘عٚ تبث٢ط ث٢كتطٟ زض مٌ تغ٢٢طات)ٗاض١بٕؽ( ّتغ٢ط ّ٘ضز ٕؾط ضا زاضز.

ت٘إٖس  فبٌّ ٠ّ 9إس. ا١ٔ  ثٖسٟ قسٙ فبٌّ زؾتٚ 9فَِ زض  ت٢ٍ٘س فطٖٛو ض١ٗنطز ثب زضؾ٠ ّٖبثـ ت٢ٍ٘س اؾترطاخ٠ ثب چطذف ثطاٟ ّتغ٢طٛبٟ ّطث٘ط ثٚ ّسً

ٛبٟ ان٠َ  فٖ٘آ فبٌّ فبٌّ ثٚ 9ّتغ٢ط،  45إدبُ تح٢ٌَ فب٠َّ ضٟٗ ٗاض١بٕؽ( ّتغ٢طٛب ضا ت٘ض٢ح زٖٛس. ثب ت٘خٚ ثٚ ) زض نس اظ تغ٢٢طپص١طٟ 85تقط١جبً 

 ىصاضٟ قسٕس. ن٘ضت خسًٗ ظ١ط ٕبُ فبٌّ ثب ت٘خٚ ثٚ ثطضؾ٠ ازث٢بت ّ٘ض٘ؿ ثٚ 9قٖبؾب٠١ قسٕس مٚ ا١ٔ 
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 ّقبز١ط اقتطاك اؾترطاخ٠ پؽ اظ چطذف ( 5)خسًٗ 

 اؼتراک اظتخراجی گًیٍ

 83.65 ّس١ط١ت٠ ف٘اٌّ

 82.54 اؾبت٢س زؾتطؼ زض ف٠َْ ّٖبثـ افعا١ف

 79.58 ١ٕ٘ٔ ٛبٟتنٍٖ٘٘غٟ اظ اؾتفبزٙ

 88.65 زإف ؾبظٟث٠ّ٘

 83.41 متت ّؿتْط اضظ١بث٠

 77.53 اّنبٕبت ت٘ؾقٚ

 79.66 ت٘إْٖسؾبظٟ فطزٟ ٗ ؾبظّب٠ٕ

 85.36 ت٠ْ٢ مبض فطٖٛو اقبفٚ

 85.49 م٠ْ ض١ٗنطز خبٟ ثٚ م٢ف٠ ض١ٗنطز اتربش
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 ٛبٟ آٓاؾترطاخ٠ ٗ ى١٘ٚف٘اٌّ ( 6)خسًٗ 

 َاؼاخص َا مًلفٍ

 مذیریتی عًامل

 حض٘ض فقبً حض٘ضٟ زض ٕؾبُ ت٢ٍ٘س ّحت٘اٟ زضؾ٠

 حض٘ض فقبً إٓلا١ٔ زض ٕؾبُ ته٢ِْ ى٢طٟ ت٢ٍ٘س ّحت٘اٟ زضؾ٠

 اخطاٟ عطح ٛبٟ ت٢ٍ٘س ّحت٘اٟ زضؾ٠

 زضؾ٠ ّحت٘اٟ ت٢ٍ٘س ٛبٟٕؾبضت ثط اخطاٟ عطح

 در علمی مىاتع افسایػ

 اظاتیذ دظترض

 ٛبٟ زؾتطؾ٠ ثٚ فَِت٘ؾقٚ پ٘ضتبً

 پص١طٟ ّٖبثـ ف٠َْزؾتطؼ

 ا١دبز اّنبٕبت ّكبضمت اؾبت٢س

 ٛبٟ اٍنتط٢ٕٗن٠ ٗ زإكيب٠ٛتد٢ٜع متبثربٕٚ

 ٛبٟ ف٠َْ آّ٘ظق٠ت٘خٚ ثٚ تْب٠ّ ىطٗٙ

-تکىًلًشی از اظتفادٌ

 وًیه َای

 قفبف٢ت فَْنطزٟ ت٢ٍ٘س ّحت٘اٟ زضؾ٠

 ٛبٟ ّكبضمت إٓلا١ٔ زض ت٢ٍ٘س ّحت٘اٟ زضؾ٠ظ١طؾبذتا١دبز 

 ٛبٟ ف٠َْ ٗ ّطاخـ ترهه٠ثطٗظضؾب٠ٕ ؾب١ت

 ت٘ؾقٚ ؾرت افعاضٟ

 ت٘ؾقٚ ٕطُ افعاضٟ

 داوػ ظازیتًمی

 اٟ زض ت٢ٍ٘س ّحت٘اٛبٟ ّرتَف ق٠ّ٘، ظثب٠ٕ، ٕػازٟ ٗ ّٖغقٚؾبظٟ ّكبضمت ىطٗٙاّنبٓ

 ّحت٘اٟ زضؾ٠ٛبٟ زؾتطؾ٠ ْٛيب٠ٕ ثٚ ا١دبز ؾ٢ؿتِ

 ٛبٟ آّ٘ظق٠فساٍت ىطٗٙ

 ؾبظٟ ت٢ٍ٘س ّحت٘ات٢ٜٚ ّه٘ثبت ٗ ته١٘ت آٓ ثطاٟ ث٠ّ٘

 ٛب ٗ افتقبزات ث٠ّ٘ ٗ ٠َّٛب، اضظـت٘خٚ ثٚ فطٖٛو

 کتة معتمر ارزیاتی

 ٛبٟ ترهه٠تكن٢ٌ مبضىطٗٙ

 ا١دبز ؾ٢ؿتِ ثطذظ ٕؾطؾٖد٠ اظ زإكد١٘بٓ ٗ اؾبت٢س

 ٕؾطى٢طٟ ق٘ا٢ٕٔ

 ض١ٗنطزٛبٟ اضظق٢بث٠ ّجت٠ٖ ثط ثُ٘ ّح٘ض١ت٠

 ٛبٟ ّه٘ةاضظق٢بث٠ ّجت٠ٖ ثط چبضچ٘ة

 امکاوات تًظعٍ
 ا١دبز اّنبٕبت ثطذظ

 ا١دبز ٗ ت٘ؾقٚ اّنبٕبت زؾتطؾ٠ ثٚ فَُ٘
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 ا١دبز ظ١طؾبذت ٛبٟ ثطىعاضٟ ٕكؿت ٛبٟ ترهه٠

 ا١دبز ظ١طؾبذت ؾ٢ؿٖتِ پبؾرسٖٛسى٠

 زض زإكيبٙ ٛب ت٘ؾقٚ اّنبٕبت ٗ ثؿتطٛبٟ لاظُ

 ي فردی تًاومىذظازی

 ظازماوی

 آّ٘ظـ انً٘ ت٢ٍ٘س ّحت٘ا ّجت٠ٖ ثط فطٖٛو ت٢ٍ٘س ثٚ زؾت إسضمبضآ

 آّ٘ظـ ق٢٘ٙ تس١ٗٔ زضٗؼ

 آقٖب٠١ زإكد١٘بٓ ثب فطآ١ٖس ت٢ٍ٘س ّحت٘ا زض چبضچ٘ة فطٖٛو ت٢ٍ٘س فَِ

 ّجت٠ٖ ثط فطٖٛو ت٢ٍ٘س فَِتس١ٗٔ چبضچ٘ة ّكبضمت ؾبظّب٠ٕ ٗ زإكيب٠ٛ ثطاٟ ت٢ٍ٘س ّحت٘ا 

 ا١دبز ظ١طؾبذت ٛب ّكبضمت زض ت٢ٍ٘س ّحت٘ا زض زإكيبٙ ٛب

 کار فرَىگ اؼاعٍ

 تیمی

 ا١دبز فضبٟ ن٠ْ٢ْ زض ت٢ِ

 قفبف٢ت ٗ احؿبؼ تقٜس

 ّس١ط١ت نح٢ح ّٖبثـ إؿب٠ٕ

 ا١سٙ پطزاظٟ ٗ تس١ٗٔ آٓ

 پكت٢جب٠ٕ ٗ حْب١ت

 تٍ کیفی ريیکرد اتخار

 کمی ريیکرد جای

 ّهبحجٚ ٛب ٗ تح٢ٌَ ّحت٘اٟ آٓ

 ّحت٘ا ثب زضٕؾط ىطفتٔ ٍّ٘فٚ ٛبٟ م٢ف٠

 ٕؾطى٢طٟ ثبظ ثسٗٓ زض ٕؾط ىطفتٔ تقهجبت ٗ ّ٘إـ ث٠ ّ٘ضز

 اضظق٢بث٠ م٢ف٠ تبث٢ط ت٢ٍ٘س ّحت٘ا ثط آّ٘ظـ

 ْٛنبضٟ ٗ ّكبضمت زاٗعَجبٕٚ زض تس١ٗٔ ّحت٘ا

 

 ( ٕكبٓ زاز:1فَِ ضا ثه٘ضت )ْٕ٘زاض ت٢ٍ٘س فطٖٛو ض١ٗنطز ثب زضؾ٠ ّٖبثـ ت٘آ اٍيٟ٘ ّسً ت٢ٍ٘س( ثٖبثطا١ٔ 6٠ّٛبٟ)خسًٗ ثب ت٘خٚ ثٚ ١بفتٚ     
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 فَِ ت٢ٍ٘س فطٖٛو ض١ٗنطز ثب زضؾ٠ ّٖبثـ ت٢ٍ٘س ّسً (1)ْٕ٘زاض

 

 وتیجٍ گیری

 ٢ٕع مك٘ضٛب ف٠َْ ت٢ٍ٘س ّق٢بضٛبٟ اظ ١ن٠ ز١يط، ؾٟ٘ اظ ٗ زٖٛس٠ّ تكن٢ٌ ضا ٛبزإكيبٙ زض آّ٘ظـ اضمبٓ تط١ِّٜٔ اظ ١ن٠ زإكيب٠ٛ متت     

 ٛبزإكيبٙ ض١ٗنطز ٛب،زإكيبٙ زض ذب٠ٍ ٛبٟنٖس٠ٍ افعا١ف ٗ مك٘ض زإكد١٘بٓ تقساز مبٛف ثٚ ت٘خٚ ثب اّطٗظٙ مٚ اؾت حب٠ٍ زض ا١ٔ. ق٘ز٠ّ ّحؿ٘ة

 ٗ ّتْطمع ٕؾبُ ١ل ٢ٕع، مك٘ض فق٠َ آّ٘ظق٠ ٕؾبُ. مٖس حطمت م٢ف٠ ضقس ؾْت ثٚ م٠ْ ضقس اظ ثب١س ٢ٕع غ٢طإتفبف٠ ّبٕٖس پ٠ٍ٘ ٛبٟزإكيبٙ ثبلاذم ٗ

 ٗ اق٘اُ تقسز ٗ تٖ٘ؿ مك٘ض، ٗؾقت ثٚ ت٘خٚ ثب مٚ اؾت حب٠ٍ زض ا١ٔ. ق٘ز٠ّ اؾتفبزٙ مك٘ض مٌ زض مٚ اؾت زضؾ٠ متت ثٚ ّٖحهط آٓ زض زضؾ٠ ثطٕبّٚ

 مٚ زاضز ضطٗضت...  ٗ اختْبف٠ ٛبٟاضظـ ٗ ٖٛدبضٛب زض ؾط١ـ تغ٢٢ط فٖبٗضٟ، ٗ فَُ٘ ؾط١ـ ضقس ،(قبىطزآ ث٘زٓ ظثبٕٚ زٗ ّبٕٖس)آٓ اظ ٕبق٠ ّكنلات

 ز٢ٌٍ ثٚ ْٛچ٢ٖٔ،. قٕ٘س تب٢ٍف ف٠َْ انً٘ ٗ قسٙ تق٢٢ٔ اٛساف ثب ّغبثق ٗ ٕقم ٗ ف٢ت ٛط اظ فبضٟ اّنبٓ حس زض ٗ مبف٠ زقت ثب زضؾ٠ ٛبٟمتبة

 ّغطح مك٘ض آّ٘ظق٠ ؾبذتبض زض پطمبضثطز اٟضؾبٕٚ فٖ٘آ ثٚ زضؾ٠ ٛبٟ متبة مك٘ض، پطٗضـ ٗ آّ٘ظـ ثط حبمِ زضؾ٠ ثطٕبّٚ ٗ آّ٘ظق٠ ؾبذتبض

 زضؾ٠، ثطٕبّٚ تْبُ فٖ٘آ ثٚ اٗقبت ىب٠ٛ ٍصا مٖٖس،٠ّ اؾتفبزٙ آٓ اظ آّ٘ظآ فَِ ٗ ّسضؾبٓ ضٗظٙ ْٛٚ مٚ ٛؿتٖس اٟضؾبٕٚ زضؾ٠، ٛبٟ متبة. ثبقٖس٠ّ

 اظ خبّقٚ، فُْ٘ ثٚ زإف إتقبً ٗ ضؾب٠ٕاعلاؿ ّٖؾط اظ چٚ ٗ زإكيب٠ٛ آّ٘ظـ ّح٘ض ثب چٚ زضؾ٠ ٛبٟمتبة إتكبض. مٖس٠ّ تبم٢س آٓ ثط ّسضؼ

 ّ٘ضز آّ٘ظق٠ ِّٜ ضؾبٕٚ ا١ٔ مٚ اؾت ضطٗضٟ آّ٘ظق٠، ٕؾبُ زض زضؾ٠ متبة ٕقف ٗ ا٢ْٛت ثٚ ت٘خٚ ثب ٍصا. اؾت اختْبف٠ ٛط ظٕسى٠ ضطٗض١بت

 ْٛچ٘ٓ ىٕ٘بى٠ٕ٘ ف٘اٌّ آّ٘ظق٠، اٛساف تحقق ٗ زضؾ٠ ّت٘ٓ اظ ى٢طٟثٜطٙ زض مٚ إٓدب٠١ اظ ْٛچ٢ٖٔ،. ى٢طز قطاض ّحققبٓ ٗ ّترههبٓ ت٘خٚ

مدل تولید منابع 
درسی با رویکرد 
 فرهنگ تولید علم

عوامل  
افسایش منابع   مذیریتی

علمی در 
 دسترس اساتیذ  

استفاده از 
تکنولوشی 
 های نوین 

بومی سازی  
 دانش

ارزیابی  
 مستمر کتب

توسعه 
 امکانات

توانمنذسازی  
فردی و 
 سازمانی

اشاعه فرهنگ 
 کار تیمی

اتخار رویکرد 
کیفی به جای  
 رویکرد کمی
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 ٛبٟمتبة ١ٗػٙ خب١يبٙ ٗ ٕقف ٢ٕع ٗ زاضٕس تبث٢ط...  ٗ آّ٘ظق٠ مْل ٗ آّ٘ظق٠ اّنبٕبت ٗ قطا١ظ اختْبف٠، اٍعاّبت فطاى٢طآ، ذه٘ن٢بت ٗ ٛب١ٗػى٠

 ثٚ ّ٘ض٘ؿ ا١ٔ. پص١طز ن٘ضت ا١ٟٗػٙ ّلاحؾبت م٢ف٠ ٕؾط اظ ِٛ ٗ م٠ْ ٕؾط اظ ِٛ زضؾ٠ متت تس١ٗٔ زض مٚ اؾت ضطٗضٟ آّ٘ظـ؛ فطآ١ٖس زض زضؾ٠

 ا١ٔ ثب. پص١طز ن٘ضت ثبلا٠١ ف٠َْ ؾغ٘ح زض ثب١ؿت٠ ٛبزإكيبٙ زض آّ٘ظـ اّط مٚ چطا ق٘ز٠ّ ثطذ٘ضزاض چٖسا٠ٕ زٗ ا٢ْٛت اظ زإكيبٙ ؾغح زض ١ٗػٙ

 ّسً تس١ٗٔ ٗ مك٘ض إتفبف٠غ٢ط ٛبٟزإكيبٙ زض فَِ ت٢ٍ٘س فطٖٛو ثب ّغبثق زضؾ٠ ّٖبثـ ت٢ٍ٘س ثط ّ٘ثط ف٘اٌّ قٖبؾب٠١ زٕجبً ثٚ حبضط تحق٢ق اٗنبف

 ّؿتْط اضظ١بث٠ اّنبٕبت، ت٘ؾقٚ ت٠ْ٢، مبض فطٖٛو اقبفٚ ؾبظّب٠ٕ، ت٘إْٖسؾبظٟ فطزٟ، ت٘إْٖسؾبظٟ قبٌّ ىب١ٕٚبظزٙ ف٘اٌّ آٓ زض مٚ ىطفت إدبُ

 ف٘اٌّ ٗ اؾبت٢س زؾتطؼ زض ف٠َْ ّٖبثـ افعا١ف ١ٕ٘ٔ، ٛبٟتنٍٖ٘٘غٟ اظ اؾتفبزٙ م٠ْ، ض١ٗنطز خبٟ ثٚ م٢ف٠ ض١ٗنطز اتربش زإف، ؾبظٟث٠ّ٘ متت،

 اضتجبط ثطضؾ٠ اظ پؽ ٗ قسٕس قٖبؾب٠١ مك٘ض إتفبف٠غ٢ط ٛبٟزإكيبٙ زض فَِ ت٢ٍ٘س فطٖٛو ثب ّغبثق زضؾ٠ ّٖبثـ ت٢ٍ٘س ثط ّ٘ثط ف٘اٌّ فٖ٘آ ثٚ ّس١ط١ت٠

 ّٖبثـ ت٢ٍ٘س ثط ّ٘ثط ف٘اٌّ ّسً مٚ ضؾس٠ّ ٕؾط ثٚ قسٙ تس١ٗٔ ّسً ّٖبؾت ثطاظـ ثٚ ت٘خٚ قس ثب تس١ٗٔ ٢ٕع ٛبآٓ اضتجبط ّسً ٛب،آٓ ث٢ٔ ٛبٟتفبٗت ٗ

 زض ف٠َْ ٗ قجً٘ قبثٌ ّس٠ٍ فٖ٘آثٚ ت٘إس٠ّ اؾت آّسٙ زؾت ثٚ تحق٢ق ا١ٔ زض مٚ مك٘ض إتفبف٠غ٢ط ٛبٟزإكيبٙ زض فَِ ت٢ٍ٘س فطٖٛو ثب ّغبثق زضؾ٠

زض ا١ٔ ّسً فبٌّ ّس١ط١ت٠  .ى٢طز قطاض زإكيب٠ٛ متت ٕكط اّط ّت٢ٍ٘بٓ ٗ ّحققبٓ اؾتفبزٙ ّ٘ضز زإكيب٠ٛ ٛبٟمتبة م٢ف٢ت ث٢كتط چٚ ٛط اضتقبٟ ضاؾتبٟ

٠ زاضز، ْٛچ٢ٖٔ ف٘اٌّ (، ْٛر٘ا2022ٕ)1ٛبٟ ّبئٍٖ٘ب ٗ ْٛنبضآمتت اظ ف٘اٌّ ّ٘ثط زض تس١ٗٔ ّسً تحق٢ق اؾت مٚ ثب ١بفتٚ ّؿتْط ٗ فبٌّ اضظ١بث٠

(، ْٛؿ٘ئ٠ زاضز. ١ن٠ ز١يط اظ 2021)2ٛبٟ مبٕبًاّنبٕبت ٢ٕع زض تس١ٗٔ ّسً ٕقف زاضٕس مٚ ثب ١بفتٚ اؾبت٢س ٗ ت٘ؾقٚ زؾتطؼ زض ف٠َْ ّٖبثـ افعا١ف

(، 2021)3ٛبٟ ١ٗٔمٚ ثب ١بفت١ٕ٘ٚٔ اؾت  ٛبٟتنٍٖ٘٘غٟ اظ ف٘اٌّ ّ٘ثط زض اٍيٟ٘ ت٢ٍ٘س ّحت٘اٟ زضؾ٠ ّجت٠ٖ ثط فطٖٛو ت٢ٍ٘س فَِ، ٍّ٘فٚ اؾتفبزٙ

ٛبٟ م٠ْ اؾت مٚ ثب ١بفتٚ ض١ٗنطز خبٟ ثٚ م٢ف٠ ض١ٗنطز زإف ٗ اتربش ؾبظْٟٛر٘ا٠ٕ زاضز. اظ ف٘اٌّ ِّٜ ز١يط زض تس١ٗٔ ّسً تحق٢ق، ٍّ٘فٚ ث٠ّ٘

ٗ ْٛچ٢ٖٔ اقبفٚ فطٖٛو مبض ت٠ْ٢ اظ ٛبٟ ت٘إْٖسؾبظٟ)فطزٟ ٗ ؾبظّبٓ( (، ْٛؿ٘ئ٠ زاضز. ْٛچ٢ٖٔ ٍّ٘ف2019ٚ)4( ٗ ا١٘١چ2022ْٛنبضآ) ٗ ّبئٍٖ٘ب

 (، ْٛؿ٘ئ٠ زاضز.2021ٛبٟ ٗؾت٘ت٠ ٗ ْٛنبضآ)خَْٚ ف٘اٌّ ّ٘ثط زض تس١ٗٔ ّسً تس١ٗٔ ّٖبثـ زضؾ٠ ّجت٠ٖ ثط فطٖٛو ت٢ٍ٘س فَِ اؾت مٚ ثب ١بفتٚ

  پیؽىُادات کارتردی

   ثطاؾبؼ ٕتب١ح تدع١ٚ ٗ تح٢ٌَ ن٘ضت پص١طفتٚ

آّ٘ظـ ثطاٟ ت٢ٍ٘سمٖٖسىبٓ ّحت٘اٟ زضؾ٠ زض زإكيبٙ ٛبٟ غ٢طإتفبف٠، ؾ٢ْٖبضٛب ٗ ٕكؿت ٛبٟ ترهه٠ ثب تكن٢ٌ مبضىطٗٙ ٛب ٗ مبضىبٙ ٛبٟ -

اٟ ت٢ٍ٘سمٖٖسىبٓ ّحت٘اٟ زضؾ٠، حْب١ت ٛبٟ ّب٠ٍ اظ ت٢ٍ٘سمٖٖسىبٓ ّحت٘ا، ا١دبز ثؿتطٛب ٗ اّنبٕبت ضٗظآّس ٗ ١ٕ٘ٔ زؾتطؾ٠ ت٢ٍ٘سمٖٖسىبٓ ّحت٘

 .زضؾ٠ ثٚ ّٖبثـ

ٌ ت٢ٍ٘سمٖٖسٙ ّحت٘اٟ زضؾ٠، حْب١ت ٛبٟ ّب٠ٍ ٗ ّقٖٟ٘ اظ إٓبٓ، ثطقطاض ظ٢ّٖٚ اضتجبط ٗ تقبٌّ افضبٟ ت٢ٍ٘سمٖٖسٙ ّحت٘اٟ ؾبظّبٕس٠ٛ ّٖبؾت ف٘اّ-

ت٘آ افعا٠١ ف٠َْ ت٢ٍ٘سمٖسىبٓ ّحت٘اٟ زضؾ٠، ا١دبز ض١ٗٚ پب١ساض ثطاٟ افضب زض ضاؾتبٟ ِٛ افعا٠١ ٗ ا١دبز فطٖٛو مبض  زضؾ٠  ثب زإكيبٙ ٛبٟ ز١يط،

، ا١دبز ؾبظٗمبض ٗ ض١ٗٚ اضظـ ز٠ٛ ثٚ ض١ٗنطز م٢ف٠ ثدبٟ م٠ْ زض ت٢ٍ٘س ّحت٘اٟ زضؾ٠ ّٖغجق ثب فطٖٛو ت٢ٍ٘س ٗ پػٗٛف ق٢اّنبٕبت تحق ت٘ؾقٚ، ت٠ْ٢

 فَِ اظ عط١ق ا١دبز ٕؾبُ اضظـ ز٠ٛ ١ٕ٘ٔ ٗ مبضثطزٟ.

ت اّٖبٟ زاقيبٙ ٛبٟ ئٗظاضت فَُ٘ ٗ ٢ٛ ٕٚزض زإكيبٙ ٛبٟ غ٢طإتفبف٠ زض ثسا١دبز مبضىطٗٙ پب١ف ٗ اضظ١بث٠ ّؿتْط ّحت٘اٟ زضؾ٠ آّ٘ظق٠ -
_______________________________________________________________ 
1 Maulana, I., etl. 
2 Canale, G. 
3 Wain, K. 
4 Ivić, I. 
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 غ٢طإتفبف٠، ثغ٘ض١نٚ ثٚ ثطضؾ٠ ّحت٘اٟ زضؾ٠ ثب فطٖٛو ت٢ٍ٘س فَِ اقساُ ٗ ٕؾبضت ْٕب١ٖس ٗ پ٢كٖٜبزات لاظّٚ ضا اثلاك ْٕب١ٖس.

 پیؽىُادات آتی

 ٛبٟ مك٘ض.ت٢ٍ٘سات ٗ ّحت٘اٟ آّ٘ظق٠ ّٖغجق ثط فطٖٛو ت٢ٍ٘س فَِ زض زإكيبٙ ثطضؾ٠ ف٘اٌّ ّ٘ثط ثط-

 زض زإكيبٙ ٛبٟ مك٘ض ثب ّسً ٛب ٗ تدبضة ّ٘فق خٜب٠ٕ ٗ اضائٚ ضاٛنبضٛبٟ ف٢َْبت٠.ثطضؾ٠ تغج٢ق٠ ّسً ٛبٟ ت٢ٍ٘سات فَِ ّجت٠ٖ ثط فطٖٛو ت٢ٍ٘س فَِ -

 ّغبٍقٚ ؾبظٗمبض ٕؾبُ اضظق٢بث٠ ؾبظّب٠ٕ زض زإكيبٙ ٛبٟ مك٘ض زض ضاؾتبٟ ت٢ٍ٘سات ّحت٘اٟ آّ٘ظق٠ زضؾ٠ ّغبثق ثب فطٖٛو ت٢ٍ٘س فَِ.-

 

 مىاتع

 .22-13(، 5)8خ٘إٚ،  ١ٕٚكط طآ،١مك٘ضٛب ثب ا ط١ؾب ؿ١ٚٗ ّقب ٠آّ٘ظق ٛبٟ­متبة ٠ق٢تغج عىطز٢ّ يطآ؛١ّب ٗ ز ٛبٟ­(. زاقت1383ٚ.)١ِّط ،ٟآٖٛيط

 .ػ٢١تطٛبٓ: ٕكط آ. ٠متبة زضؾ ّٟحت٘ا ٢ٌ(. تح1388َٕطىؽ.) ،ّٟطاز حؿٔ

ثط فبٌّ  س٢ثب تبم ٠زإف زض ّطامع آّ٘ظـ فبٍ ؾبظٟ­ٟتدبض ٟاٍي٘ ٢٢ٔ(. تج1400ت٘ضج؛ ّقْبضظازٙ عٜطآ، غلاّطضب.) ،٠ج٢ّد ْبٓ؛١ا ،٠ذبم

 .31-60(، 49)5 ،٠فطٖٛي ب٢ٓفهَٖبّٚ ّغبٍقبت ّ(، ٠)ّ٘ضز ّغبٍقٚ: زإكيبٙ اظاز اؾلا٠ّفطٖٛي

ّت٘ؾغٚ زٗضٙ زُٗ ثٚ ٍحبػ ت٘خٚ ثٚ  قٖبؾ٠خبّقٚ ٠زضؾ ٛبٟمتبة ّٟحت٘ا ٢ٌ(. تح1395َ. )٢ّٔحْسحؿ بٓ،١بضّحْس١ طضب؛٢فَ ،٠٘ؾف١قٜلا؛  ٘ٓ،٢شٛج

 .147-136(، 13)2 ،٠زضؾ ٟعض١پػٗٛف زض ثطٕبّٚ. ٟقٜطٕٗس ت٢تطث ٢ِّفبٛ

 .قٖبؾبٓإتكبضات خبّقٚ. تٜطآ: ٠متت زضؾ نطز١ّحت٘ا ثب ضٗ ٢ٌ(. تح1390َظٛطا.) ،٠طآتكب٢ٕاّ ؛٠ّٜؿت ،٠ضؾٍ٘

 .1122940مس ّغَت:  طآ،١متبة ا ّٟدٜ٘ضٕس. ذجطىعاض ع٢ٗ ٕكط زض ّغبٍقٚ ٕ س٢فلاٗٙ ثط تٍ٘ ٠ٗضظق ٛبٟ(. متبة1390.)ّٟٜس ،٠نبزق

 ٠بث١ثبظاض رت٢ٞثط فٖبنط آّ س٢ثب إتؾبضات ّربعجبٓ ثب تأم ٠ٗضظق ٛبٟ­(. تٖبؾت ح٘ظٝ ٕكط متبة1392ضضب.) ،٠نبزق س؛٢حْ ،٠ؾبضا؛ قبؾْ مكنط،

 .5-27(، 2)5 ،٠ٗضظق ت١ط١ّس ١ٕٚكط ،٠ٗضظق

 .159ـ181(6)1، ٕكط١ٚ فطٖٛو(. اٍي٘ٛبٟ فطٖٛي٠، 1370ؾ٢س ث٢٘ك.) ّحْسٟ،

 .تٜطآ: ٕكط ّسضؾٚ. ٠آّ٘ظق ٟعض١ثطٕبّٚ ٖس١(. فطآ1375.)س١ٙفط د،١ّكب

إتكبضات ّ٘ؾؿٚ تٜطآ: ّطمع )ضٙ(، ٢ٖ٠اّبُ ذْ ٠ٗ پػٗٛك ٠. ّ٘ؾؿٚ آّ٘ظق٠ّت٘ٓ زضؾ ١ٔتسٗ ٟضاٛنبضٛب ٟ(. زض خؿتد1382٘پػٗٛف.) ّقبٕٗت
 )ضٙ(.٢ٖ٠اّبُ ذْ ٠ٗ پػٗٛك ٠آّ٘ظق

 چٜبضُ. ف١طا١، چبح ٛفتِ، ٕٗبقط ٍّ٘ف،  SPSSثب اؾتفبزٙ اظ ٟآّبض ٟٛبٌ ٢(. تح1391َ.)٠فَ ،٢ّ٘٠ّٖه٘ض؛ فقبً ق ،٠ّّٖ٘

فَِ زض  س٢تٍ٘ ٟف٘اٌّ ٗ چبٍف ٛب ٠١(.  قٖبؾب1400.) ٠ظازٙ، ّطتض ٠١ّحْس؛ فطاؾتر٘اٙ، ّقه٘ز؛ ضضب ،٠ؾطذبث ٟزٗظ ١ْٖ٠فبعْٚ؛  ب،٢ٕ ٠ٕهطاٍَٜ

 .1-31(، 4)14 ،طا١ٓا ٠فطٖٛي قبت٢فهَٖبّٚ تحق ،٠زإكيبٛ سا٢ّٓ

 ٛبٟك١ٚإس ١ٕٚكط ،٠١زُٗ ٗ پٖدِ زٗضٙ اثتسا ١ٚپب ٠زضؾ ٛبٟمتبة ط١تهبٗ ٠زض عطاح س٢انٌ تبم ٟط٢ثٚ مبضى ٠چيٕ٘ي ٠(. ثطضؾ1387ّحْس.) بٓ،١ٕ٘ض
 . 144-127(3)4 ،٠ت٢تطث ١ٕٔ٘

 .متبة بزٗاض١ٙتٜطآ: إتكبضات  ،٠زضؾ ٟعض١(. انً٘ ثطٕب1386ّٚ.)٢ّٔحْسحؿ بٓ،١بضّحْس١
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